Allegato 3: PROGETTO DI TIROCINIO

Obiettivo Principale: sviluppare le competenze professionali di base necessarie per effettuare interventi di
“prevenzione...diagnosi...abilitazione e...sostegno in ambito psicologico rivolte alla persona, al gruppo, agli
organismi sociali e alle comunita” (Legge 56/89)

1) Specificazione delle COMPETENZE/ABILITA’ PROFESSIONALI PSICOLOGICHE che il tirocinante dovrebbe
acquisire al termine dell’esperienza:

Conoscere la procedura e la metodologia per saper realizzare un primo colloquio di accoglienza psicologica
Realizzare una valutazione psicodiagnostica usando strumenti psicometrici strutturati, test, questionari e
interviste

Realizzare un progetto di ricerca su tematiche di interesse psicologico e clinico

2) Specificazione delle principali ATTIVITA’ psicologiche assegnate ai tirocinanti
A. in presenza del tutor:

Affiancamento durante i primi colloqui psicologici

Preparazione dei materiali e organizzazione e pianificazione degli incontri

Ricerca di fonti e studio delle procedure

Affiancamento nella somministrazione delle prove e nella realizzazione della ricerca

B. in progressiva autonomia con la supervisione del tutor:
Simulate di primi colloqui
Simulate di somministrazione di test e questionari

Realizzazione delle diverse fasi di realizzazione del progetto di ricerca, dalla pianificazione all’attuazione

3) Specificazione degli STRUMENTI della pratica professionale (anche testistici) che il tirocinante
apprendera:

In riferimento alle procedure di valutazione:

STAI, BDI, SCL 90R, SCID, PID, MMPI, STAXI, CDI, YBOCS e CYBOCS, PADUA, ASI e C-ASI, KSADS e CBCL

4) Specificazione delle MODALITA’ utilizzate per il raggiungimento delle competenze di cui sopra (es.
affiancamento al tutor, partecipazione a discussioni, ecc.):

Affiancamento del tutor

Studio e approfondimento personale

Partecipazione a riunioni organizzative e di progettazione degli interventi clinici e di ricerca
Visione di procedure video registrate

Ascolto di registrazioni di primi colloqui



